
Cultura i emprenedoria, rol i reptes 
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territoris locals
(Pep Montes)

Acció 2: El talent creatiu i el projecte cultural



Cultura i emprenedoria

Què hem fer?
Impulsar-les?
Generar-les?
Inventar-les?



Els emprenedors culturals 
ja hi són

Hem d’identificar-los
Hem d’assumir-los

Els hem de donar valor
Els hem de donar recorregut



1. Som sector cultural

Cultura de proximitat
Interseccionalitat



2. Professionalització

Coneixement de l’entorn
Expertesa en el territori

Formació
Activitat econòmica



3. Fer xarxa

Créixer per ser viable
Ampliar horitzó per millorar

Aliances i mescles
Preservar valors



Missatge 1.
Sí, som de poble

Missatge positiu
Èxit. Treballem be.

Els nostres paràmetres són uns 
altres



Missatge 2.
Qui tem les empreses?

Som una empresa,
i què?



Missatge 3
Al pot petit...

...hi ha menys confitura
Créixer per treballar millor

Ambició de qualitat



Missatge 4
Cooperar no és una opció

Servei públic
Gestió professional

Valor associatiu



Missatge 5
Comptem-nos

Qui som
On som

Quants som
Què fem

Què valem



I....
trobem-nos

pepmontes@pepmontes.com
@Pep_Montes

www.pepmontes.com

acellec@acellec.cat
@acellec

www.acellec.cat


